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Descrizione del Bilancio

Il Bilancio Consuntivo, come da Statuto, verte su una politica dei costi e dei ricavi correlati
alle esigenze ¢ alla sostenibilitd economica della struttura e su una regolare tenuta contabile,
tecnicamente corretta e documentata, basata su criteri di legittimitd, di responsabilita, di
chiarezza e trasparenza, in osservanza alle disposizioni previste dal piano dei conti

utilizzato dafla CGIL Nazionale.

Il Bilancio Consuntivo & un documento contabile costituito da tre elementi:
e i] confo economico
® o stato patrimoniale

e lanota integrativa

Il conto economico determinato dalla progressione dei costi e dei ricavi di competenza

economica dell’esercizio 2023, ¢ il documento contabile che evidenzia la misura e la natura
di “Ricavi ¢ Profitti/Entrate”, ¢ da cosa sono stati determinati i “Costi, Spese e

Perdite/Uscite”

Lo stato patrimoniale: consente di esprimere una valutazione sulla situazione patrimoniale e

finanziaria della categoria; “attivo e passivo” sono da intendersi come “impieghi e fonti”.
Attivo/Impieghi sono gli asset utilizzati per svolgere l'attivita, Passivitd/Fonti indicano la
provenienza e la compeienza delle risorse ,al netto dei debiti, utilizzate per finanziare gli

impieghi.

La nota integrativa illustra, con la dovuta chiarezza ed in termini analitici, i vari capitoli del

bilancio consuntivo 2023 specificando i criteri di redazione adottati.

Tutti 1 dati del Bilancio Consuntivo sono comprovati da specifici Documenti di Prova e

sono stati illustrati chiaramente e con la dovuta trasparenza.



NOTA INTEGRATIVA

ANALISI DEL CONTO ECONOMIOQ

SEZIONE COSTI

I conto mastro “Spese per Attivita Politico Organizzative” si compone dei conti:

¢ “Riunioni Organismi Dirigenti” evidenzia tutti i costi sostenuti per la
partecipazione alle riunioni organizzative NIdiL Nazionale, Confederali e Apiqa
Nazionale

o “Partecipazione Convegni, Congressi, Manifestazioni” evidenzia i costi sostenuti

nell’anno 2023 per pattecipare a congressi ¢ manifestazioni (spese per biglietti aerei,

treni, parcheggi, ecc.).

I conto mastro “Spese di Formazione” riporta il conto:

o “Costo per corsi e seminari” che riporta i costi sostenuti per il corso NIdiL
Nazionale formazione quadri tenutosi a Roma dal 4 al 7 luglio 2023, a cul ha

partecipato la compagna .

11 conto mastro “Spese per il Personale e collaboratori” si compone dei conti:

“INAIL”

“Accantonamento al TFR”

Contributi Sociali

o Competenze

che misurano i costi della retribuzione annuale lorda, dei contributi previdenziali e

assicurativi, e il TFR relativi all'incarico della compagna .

Il conto mastro “Spese Generali” si compone dei conti:

o “Seryizi Comuni” rappresenta i costi sostenuti per I'utilizzo della sede e le pulizie
dei locali anticipati dalla Camera del Lavoro e poi rimborsati dalla struttura

s “Compensi a professionisti” riporta il compenso corrisposto a del
CAAT CGIL per I'invio telematico delle comunicazioni obbligatorie agli enti

previdenziali, assistenziali ¢ INAIL e a per lo svolgimento di



alcune docenze Formatemp nel periodo Gennaio/Maggio in sostituzione della
compagna .

“Stampati e cancelleria” rappresenta il costo sostenuto per 1’acquisto di risme di
carta e cancelleria

“Trasmissione dati” rappresenta il canone annuale Aruba per la pec
nidil.cgil.cagliari@pec.it

“Telefoniche” rappresenta il costo di telefonia mobile del cellulare in uso alla
compagna anticipato dalla Camera del Lavoro e poi rimborsato
dalla struttura

“Energia elettrica e acqua” rappresenta i costi sostenuti nell’utilizzo della sede

anticipati dalla Camera del Lavoro e poi rimborsati dalla struttura

Il conto mastro “Accantonamenti” si compone dei conti:

e “Acc.To al fondo spese congressuali” in previsione dei costi da affrontare in

occasione del prossimo congresso
“Acc.To F.do Rischi e spese future” che ha la funzione di far fronte ad eventuali

rischi futuri per eventi imprevisti

Il conto mastro “Oneri finanziari” si compone dei conti:

e “Commissioni Spese e altri oneri finanziari® rappresenta i costi delle spese
D

bancarie per la gestione del conto, bolli, commissioni su bonifici, quota annuale
bancomat e spese di servizio e-banking

“Abbuoni e sconti passivi”_determinato da arrotondamenti sulle retribuzioni

Si evidenzia un “Avanzo Economico di Esercizio”.

CONTO ECONOMICO A PAREGGIO



SEZIONE RICAVI

11 conto mastro “Quote su tessere” riporta il conto:

e “Quota su tessere attivi” evidenzia il contributo del NIdil. Nazionale che, con
delibera del Comitato Direttivo 22/23 Marzo 2022 , sulla base della chiusura del
tesseramento dell'anno precedente, riconosce alle strutture territoriali € 1,50 per ogni

iscritto con delega ordinaria e € 1,00 per ogni iscritto brevi manu.

1l conto mastro “Contributi Sindacali” si compone dei conti:

e “Contributi sindacali anni precedenti” che nel sottoconto “Altri” riporta il

versamento delle trattenute sindacali 2021/2022 versate in ritardo da Anpal

s “Contributi sindacali” che si compone dei sottoconti:
- “Altri® riporta i contributi del tesseramento Brevi Manu
- “NIdiL Cagliari” riporta i versamenti delle trattenute sindacali effettuati dalle APL, la
quota delega della compagna
- “NIdil. Nazionale” riporta il versamento delle deleghe concomitanti INPS su pratiche

Naspi e DisColl

II conto mastro “Contribuii da Strutture” si compone del conti:

e “Contributi da Strutture per Proge(ti” evidenzia i contributi ricevuti da NIdiL

CGII. Nazionale per il “Progetto di politica dei quadui”

« “Contributi da strutture per attivitd” riporta il versamento delle docenze sindacali
(unica registrazione con principio di cassa) ¢ le quote per l'attivita dello sportello

sindacale NIdiL Cagliari per le prestazioni Ebitemp e Formatemp

1l conto mastro “Proventi Finanziari” si compone dei conti:

e “Abbuoni e sconti attivi”

e “Interessi attivi da banche”

derfvanti dalla gestione del Conto Corrente BNL intestato NIdiL, CGII. Cagliari.



ANALISI DELLO STATO PATRIMONIALE

SEZIONE ATTIVITA'

Il conto mastro “Cassa” e il conto mastro “Banche e C/C Postali” inerente |'utico conto

corrente bancario aperto presso la BNL BNP Paribas a Marzo 2023, rappresentano le
disponibilita liquide al 31/12/2023

IT conto mastro “Crediti” si compone dei conti:

e “Crediti V/Struttura attivitd” che si compone dei sottoconti:
- “Camera Lavoro Metrop.Cagliari” riporta un credito riferito al “Progetto NIdiL politica
dei quadri”

- “NIdiL. Nazionale” riporta un credito per docenze sindacali

e “Cred. V/Struttura per Contr.Sindac.” che si compone dei sottoconti:
- “NIdiL. Cagliari” riporta un credito per i versamenti delle trattenute sindacali
documentate effettuati dalle APL e le deleghe IPSOS di fine anno
- “Camera del Lavoro Metrop. di Cagliari” riporta un credito per i versamenti delle
trattenute sindacali effettuati dalle APL sul C/C della CDLM prima che aggiornassero
l'anagrafica delle credenziali bancatie con i1 C/C NIdiLL di Cagliari aperto a Marzo 2023
- “NIdils Nazionale” riporta un credito riferito alle deleghe concomitanti INPS su pratiche

Naspi e DisColl del TV trimestre 2023

e “Crediti V/Struttara per quote tessere” che riporta il sottoconto:
~ “NIdiL. Nazionale” riporta un credito sulla base della chiusura del tesseramento 2023

come da delibera del Comitato Direttivo NIdil. Nazionale 22/23 Marzo 2022



SEZIONE PASSIVITA'

Il conto mastro “Debiti” si compone dei conti:

o “Debiti V/Strutture per tessere” nei confronti della CDLM, relativo al costo di
acquisto delle tessere cartacee consegnate agli iscritti
o  “Debiti V/Strutture — Altri” nei confronti della CDLM, relativo ai costi Servizi

comuni, spese telefoniche ed energia elettrica Dicembre 2023

11 conto mastro “Debiti V/Banche” riporta il conto:

o “Debiti V/Banche” che rileva la chiusura delle competenze Imposta di bollo e

gestione conto al 31/12/2023

Il conto mastro “Fornitori” rileva un debito un debito nei confronti del CAAF CGIL per

l'elaborazione paghe 2023

1l conto mastro “Debiti Diversi” si compone dei conti:

e “Assicurazione infortuni Personale” che rileva un'eccedenza nel pagamento
dell'assicurazione INAIL che sara oggetto di compehsazione nel corso dell'annualitd
2024

» “Ritenute e oneri previdenziali dipendenti” che rileva il debito INPS regolato con

il pagamento del modello F24 a Gennaio 2024

II conto mastro “Fondo Trattamento Fine Rapporto” riporta il conto:

o “Fondo Trattamento Fine Rapporto” che rileva il valore maturato e accantonato

dalla compagna

11 conto mastro “Fondi Diversi” riporta il fondo:

s “Fondi Rischi ¢ Spese Future” suddiviso m:
- “Fondo Rischi ¢ Spese Future” che ha la funzione di far fronte ad eventuali rischi futuri
per eventi imprevisii
- “Fondo spese congressuali” in previsione dei costi da affrontare in occasione del

prossimo congresso



Il “Patrimonio Netio®*:

e “Patrimonio Inizio esercizio” pari € 30.709,46

da CDLM per “Progetto NIdiL politica dei quadri”

St evidenzia un “Avanze Economico di Esercizio” pati a € 186,34 destinato a

“Patrimonio Esistente di inizio esercizio” 2024

STATO PATRIMONIALE A PAREGGIO



Bilancice di verifica
CONTO ECONOMEICO dal 01/01/23 at 31/12/23

Ditta | MIBIL CGIL CABLIARI Codice allivila’ 942000 - |
27 | VIALE MONASTIR 16 Codica fiscale 92130990928 ;
‘ cABLIARI cA Partita (VA 582130930929
: SITUAZIONE ECONOMICA Al 31/12/2028 DAL 002023 AL 31122023 Pagina z
} COSTI, SPESE E PERDITE RICAVI E PROFITTI
E CONTO | DESCRIZIONE CONTO SALDO | GONTO | DESCRIZIONE CONTO ’ SALDO
i ! . : .
| 47iovnol | SPESE PARTEC.CONVEGN! CONGR. MAN 2,573,583 | | 63/01/029 NIDIE NAZIONALE ! 377,80
j ariou SP.PER PART.CONV.CONGRESS!, MANIF 257353 | | g3 QUOTA SU TESSERE ATTIVI 377,50
D ATIOSS08  LRIUNIONI NAZIONALL | 166,70 | | gapipe QUOTE 5U TESSERE ! 977,50
| 47(08/613 | ATTIVITA' TERRITORIALE 1 20251 | :
4708/ | RIUNIONI GRGANISMI DIRIGENTE * 459,21 | | G4/00/023 NIDIL NAZIONALE i 6.644,85
§ ATppe | SPESE PER ATT.POLITICO-ORGANIZZ. ; 3.032,74 | | B4DL/229 NIDIL CAGLIARE . 7.497 68
i | eaioLim08 ALTRI | 2510,00
| 6101001 | SPESE FORMAZIONE B8 | | BAIOL CONTRIBUTI SINDACAL) : 18,642 53
" g1j0 |cosm PER CORSI E SEMINNAR 59,68 64/02/999 ALTRE t 613,95
| B SPESE DI FORMAZIONE 59,68 Gdioar CONTRIBUTI SINDAGALI ANNI PRECED i 613,95 .
l ‘ A CONTRIBUTI SINDACALI ! 17.456,48
| soietizar P e T 29.048,07 ‘
. BoAP™ | COMPETENZE 29.049,07 65/04i029 NIDIL NAZIONALE ! 11.982,29
B0 | edieame Tt . 6.381,20 g5f0ar CONTR.DA STR.PER ATTIVITA ] 11.981,29
b2ipzi*» | CONTRIBUT SOCIALI 5.381,20 B5/05/029 NIDIL NAZIONALE H 20,000,00
PE2lodar | moC LD 2.050,09 G0/ CONTR.DA STR,PER PROGETT) i 20.000,00
52/04f ACCANTONAMENTO AL TFR 2.050,09 BEM A CONTRIBUTI DA STRUTTURE i 31.981,2¢
| 5Rl0S/001 | INAL 117,38 :
- B2loshe INATL 117,35 73i01/001 INTERESS! ATTIVI DA BANCHE ! 1,38
| B { SPESE PER Il PERSONALE E COLLAB. 36.597,71 73loLs INTERESS! ATTIVI DA BANGHE 1,55
t i 73i03/001 ASBUON! E SCONTIATTIVI i 1,86
{ 6303001 ENERGIA ELETTRICA 87,711 | 73oape ABBUONI E SCONTIATTIVI i 1,86
G0/ ENERGIA ELETTRICA E AGQUA u7,71 Fapfen PROVENTI FINANZIARI | 321
i 6306/001  TELEFONICHE 30,60 ;
BAlWO03  CELLULARE 120,00 [
| Baig/er TELEFONICHE 160,00 :
| BOTORL - TRASMISSIONE E DATI 30,60 |
' B3l TRASMISSIONE DAT 30,60 1
| 5a/ogionz  CANGELLERIA VARIA 78,32 i
| Bajaste STAMPATI E CANCELLERIA 79,32
BAAN00L  COMPENSI A PROFESSIONISTI 1.630,13
G COMPENS! A PROFESSIONISTI 1.590,13
" B3/21/200  CAMERA LAVGRO METROP.CAGLIARI 1.116,00
| 32 SPESE PER SERVIZI GOMUNI 1.116,00 .
" g SPESE GENERALI 2.053,86
| H
| G6I01002  AC.TO F.DOU RISCHI E SPESE FUTURE 4,500,00 !
| Bl FONDO RISCHI SU CREDIT] 4.500,00 i 1
BGI4I001L  AGC.TO SPESE CONGRESSUAL! 000,00 !
. Goloans ACC.TO AL FONDO SP.CONGRESSUALI 2.000,00
BB e ACCANTONAMENTI 6.500,00
i
S70C0L  ABBUCKIE SCONT! PASSIVI 1,94
§7090+ ABBUCNI £ SCONT! PASSIVE 1,84 ;
Q4o COMMISSIONI SPESE 386,61 !
57/04f= COMMISS.SPESE FE ALTRI ON.FINANZ. 386,51
BTN ONER FINANZIAR 388,45
B TOTALE COST 49.632,14 " | TOTALE RICAVI 4951848
Lk UTILE DI ESERCIZIO 186,34 :
Frian TGTALE A PAREGGIC . 49,818,48 ik | TOTALE A PAREGGIO 4981848
: i H

Efaboralo da:



| NIDIL COIL CAGLIARI

Bilancio di verifica
SITUAZIONE PATRIMONIALE dal 01/01/23 al 31/12/23

22006 -

Rlita ¢ Codice athita’
27 | VIALE MCNASTIR 15 Codica fiscale 92130990829
! CAGLIARI CA Parlita IVA 92130890929
i
SITUAZIONE PATRIMONIALE AL 3112/2023 DAL 0i/01/2023 AL a1/12/2023 Pagina 1
ATTIVITA PASSIVITA
CONTO | DESCRIZIONE CONTO SALDO ! CONTO FESCRIZ(DNE CONTO SALDO
0l/01/001 CASSA CONTANTI 246,28 \ 25{18/200 CAMERA LAVORO METROP.CAGLIARI ; 163,43
GLOLM  CASSA CONTANTI 24528 | 25/19/m DEBITI V/STRUTTURE - ALTRI ; 163,43
O1frajans lcassA 245,28 ‘ 26/24/200 CAMERA LAVORO METROP.CAGLIARI | 685,00
| ZB2d( DEBITI WSTRUTTURE - FER TEGSERE . 685,00
02014001 BANCA CIC 11.944,44 { 2B DEBIT) : 862,43
02/01/1+ BANCHE Cic ! 11.944.44 | [
o] BANCHE E €/G POSTAL! 11.844,44 i 26/01/001 DEBITI VS BANCHE ! 60,03
| 26foLm DEBITI VERSG BANCHE | 50,03
0401029 NIDIL NAZIONALE 189,60 | | ageefes DEBIT| VERSO BANCHE i 60,03
[T CREDMSTRUT.PER QUOTE TESSERE 198,50 | ;
Q4/02/028 NIDIL NAZIONALE 1.513,08 27/00000 FORNITORI 492,93
Qatoei200 CAMERA L AVORO METROP, CAGLIARI 4.662,33 i
04/02/229 NIDIL CAGLIAR} 1.702,97 28/03/001 RITENUTE ONERI PREVIDENZIALI DIP ] 1.007,67
0402 | CREDV/STRUT.PER CONTR.SINDAC, J 7.978,38 28/03je RIT.E OMER) PREV.CEL FERS.E COLL : 1.007,67
0d/oa/p2s NIDIL NAZIONALE i 784,00 281047004, DEBITO VANAIL i 7,69
04/08/200 CAMERA LAVORO METROP,CAGLIARI | 20,709,468 zalodim ASSICURAZIONE INFORT. PERSONALE | 7,89
04{08/" CREDIT! V/STRUTT.ATTIVITA' l 21.453,46 2Bf*afern DEBITI DIVERSI H 999,78
Odfeafra CREDITT 28,671,834 '
31011141 8 CEE ! 2.050,09
LB FONDO TRATTAMENTO FINE RAPPORTO | 2.050,09
31 FONDO TRATTAMENTC FINE RAPPORTO | 2.050,09
|
38/02/001, F.DO SPESE CONGRESSUAL ! 2,006,00
asloziooz F.DO RISCH| E SPESE FUTURE ! 4.500,00
3602 FOND! RISCHI I SPESE FUTURE i 6,500,060
3B FONDI DIVERS) ! 6.500,00
40/01/001 PATRIMONIO INIZIC ESER. : 30.709,46
40/p1f PATRIM. ESIST.INIZIQ ESERCIZIO 1 30.709,46
AQjenjer PATRIMONIO NETTO I 30.709,46
i L «‘
oad TOTALE ATTIVITA® 41.861,08 b 'oTALE PASSIVITA i 41.674,72
raan { UTILE Bl ESERCIZIO 188,34
Ll TOGTALE A PAREGGIO raan

41.661,06

 TOTALE A PAREGSIO

41.861,08



NIdiL CBIL - Sindacato Terfloniale - Viale Monaslir 15 - 09122 Cagliari - Tel. 070/2797 4~ Fax, (070/2797201
E-matll: nldii@egllcagliar it

Relazione dei Sindaci Revisori

In data 23/07/2024, nel pieno rispetto dei Principi Generali previsti dalla Legge
460/97 & dal Codice Civile, si & riunito il Collegio dei Sindaci Revisori per
verificare il Bilancio Consuntivo relativo all’Esercizio 2023.

Le verifiche a campione attestano che il Bilancio di Esercizio ¢ stato redatto
rispettando le regole contabili, esponendo con chiarezza e precisione la

situazione economica e patrimoniale, fino alla data del 31 dicembre 2023.
Tutte le Scritture Contabili sono Certificate dai rispettivi Documenti di Prova e
debitamente custoditi in appositi raccoglitori dentro presso 1’Ufficio NIdiL
Cagliari sito al I piano della CDLM di Cagliari.

Tenuto conto delle considerazioni sopra esposte, il Collegio dei Sindaci Revisori,
non avendo risconirato irregolaritd, propone al Direttivo Provinciale

'approvazione del Bilancie Consuntivo 2023.

- Firma dei Sindaci Revisori



FDO RISCHI e F.DO SPESE CONGRESSUALIL

Dilla: * &7 NIDILCGI. CAGLIARI
"
Cod, Conlo
36002002 F.DORISCHI £ SPESE FUTURE
Data reg. um, Doe. Dala Doc.
3112123 8
Dila; 27 NIDIL CGIL CAGLIAR)
Cod, Conla
3BI02/001 F.DQ SPESE CONGRESSUALE
Dalateg. Mem. Doe. Dala Dec.
3312023

Conto chiusura

Cod. Descrizione Causale

451 RILEVAZDEBITO AG.TO SPESE F.2023
56/01/002 AC.TGF.B0 RISCH E SPESE FUTURE

Saldo apertura

TOTALI

Conto chivsura

Stldn apartiva

Cod. Descrizlone Cavsale

451 RILEVAZ DERITO AC.TO CONGRE 2023
56/04/002 ACC.TO SPESE CONGRESSUALI

TOTALE

PARTITARIC
80/02/801 Dzdala 010123

Progressivo Dare  Progiessivo AVERE

DARE AVERE
4.506,00
A.500,00
PARTITARIO
goiozmol Dadata 0401723

Pragressivo Dare  Progressivo AVERE

DARE
200000

2.006,00

AVERE

Pagina: 1

adala 341223

Saldo precedents
0,00

SALDO
4,500,00-

4,500,00-

Pagina: 1
adata 31223

Saido precedente
0,00

SALDO
2.000,00-

2.000,00-



&

QUOTA MEDIA DELEGA

N© iscritti 466 ; Variazione + 25% rigpetto al 2022

'CONTRIBUTI SINDACALI - |e16642,53
" COSTO ACQUISTO TESSERA ( € 1,50 x 466) £ 699,00

Quota media delega €34,21







